
 

 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก  จังหวัดพิจิตร โทร 056 ๖๓๑ ๖๙๑ 

ที ่พจ ๐๐32.๓๐๕/ พิเศษ                                วันที่  1๓ มีนาคม ๒๕๖๖ 

เรื่อง   นโยบายการบริหารบุคคล ประจ าปี 256๖ 

เรียน    สาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก 

  เรื่องเดิม 
  ตามที่รัฐบาลก าหนดให้หน่วยงานภาครัฐ ด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessm ent : ITA) 
MOIT 6 ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ 256๖ นั้น 

  ข้อเท็จจริง 
   กลุ่มงานบริหาร จึงขอน าประกาศของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร เรื่องนโยบายการ
บริหารบุคคล ประจ าปี 256๖ มาเป็นแนวทางปฏิบัติงาน     

  ข้อพิจารณา 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในประกาศตาม ที่แนบมาพร้อมนี้ 
และโปรดอนุมัติน าประกาศนี้ เ ผยแพร่ ใน เว็ บ ไซต์  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำ เภอบำงมู ลนำก  ( 

http://www.bdho.go.th/ ) และปิดประกาศที่บอร์ดประชาสัมพันธ์ ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางมูล
นาก ต่อไป 

จงึเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาอนุมัติ 

                               ลงชือ่   
                                                           (นางสาวนภัสสรณ์  พุ่มพิศ) 

                                   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
 

- อนุมัติ 

                                                   ลงชื่อ             
                                                          (นางสาวกษมา  สุนทรสุริยวงศ์) 
                                                       สาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก 

 
 

 

https://sso.dongcharoen.com/
https://sso.dongcharoen.com/

